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La mise en oeuvre de
travaux de Génie
Ecologique

Référence : EN-MAH-E-10 | Zone géographique : Nouvelle-Aquitaine et France métropolitaine

Présentation de la formation

LE CONTEXTE

Dans le contexte actuel de développement du génie écologique, il est indispensable avant tous travaux de génie écologique
de connaitre les mesures nécessaires afin de limiter les impacts de travaux en milieux naturels

A QUI S'ADRESSE CETTE FORMATION ?

Public cible :

- Ouvriers/ouvriéres

- Chefs/cheffes d'équipe

- Chefs/cheffes de chantiers
- Chargé(e)s d’études

- Chefs/cheffes d'agence

Prérequis :

- Maitriser la langue francaise
- Avoir déja participé a des chantiers en milieu naturel

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Connaitre les principes fondamentaux de mise en place d'un projet de génie
écologique afin de pouvoir réaliser des travaux en milieux naturels les moins impactant pour la biodiversité
et les écosystemes.
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Programme complet

- Comprendre I'articulation réglementaire des projets de génie
écologique

- Déterminer les étapes de réalisation d’un projet de génie écologique
- |dentifier les différents types de travaux de génie écologique

- Identifier les enjeux et particularités d'un chantier de génie
écologique

MODALITES ET METHODES PEDAGOGIQUES

- Diaporama informatique / tableau blanc

- lllustrations (photos, vidéos courtes, schémas, ...)

- Témoignages personnels des stagiaires / échanges dirigés

- Jeux pédagogiques individuellement, en groupe ou en bindbme
- Etude de cas sur site (analyse in situ)

TECHNIQUES PEDAGOGIQUES
SUPPORTS PEDAGOGIQUES

MODALITE D'EVALUATION

- Test de positionnement (tester les pré-requis): recueil des a[J[Jentes et tour oral des connaissances
- Evaluation formative : exercices, jeux pédagogiques, études de cas, quizz

- Evaluation sommative : quizz final

- Evaluation & chaud : un questionnaire de satisfaction sera a remplir a la fin de I'action de formation

Conditions d'accueil

FORMATION DANS NOS LOCAUX

FORMATION MISE EN PLACE POUR UNE ENTREPRISE/ORGANISATION

Durée Totale : 2 jour(s) / 14 heures
Durée présentiel :2 jour(s) / 14 heure(s)
Durée distanciel : jour(s) / heure(s)
Délai d'acces : 60 jours

Prix : 3000€ net de taxe

Tarif minimum
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L'équipe pédagogique

MAEL HERVOUET

hervouet@elfic-formation.fr
07-81-39-24-79
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